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	ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ)
САРАТОВСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ
ПРЕЗИДИУМ ОБЛАСТНОГО КОМИТЕТА ПРОФСОЮЗА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	16 апреля 2019г.

	
г. Саратов
	
№ 29

	О  финансовой работе Балашовской районной организации Профсоюза
Улучкина В.Н., Тимофеев Н.Н.

	



Заслушав информацию главного бухгалтера областной организации «Общероссийского Профсоюза образования» Улучкиной В.Н., президиум областной организации Профессионального союза работников народного образования и науки РФ постановляет:

1.Принять к сведению информацию о финансовой деятельности Балашовской районной организации.

2.Председателю районной организации Профсоюза Юшковой Н.А. устранить отмеченные недостатки для чего:


2.1.Продолжить работу по мотивации профсоюзного членства, по сверке удержания и своевременного перечисления членских профсоюзных взносов в полном объёме.


2.2.При проведении ревизий финансовой деятельности уделять внимания анализу исполнения сметы по статьям расходов.


3.Контроль за выполнением данного постановления возложить на главного бухгалтера областной организации «Общероссийского Профсоюза образования» Улучкину В.Н.
Председатель





                          Н.Н.Тимофеев


СПРАВКА
о финансово-хозяйственной деятельности Балашовской

 районной организации Профсоюза







         Проверка проведена 9 апреля 2019 г.


Балашовская районная организация Профсоюза работников образования объединяет 1481 членов в 65 первичных организациях (в 2018 г. – 1625 чл.)


В штате организации 2 человека: председатель (1 ед.) и бухгалтер (1 ед.).


Единственная собственность, которую имеет организация – членские профсоюзные взносы.


В соответствии с Соглашением между администрацией муниципального района, управлением образования и Балашовской районной организацией Профсоюза работодатель удерживает и перечисляет членские профсоюзные взносы по безналичной оплате, при наличии заявлений членов профсоюза в размере 1% от начисленной заработной платы работников на расчетный счет районной организации – 65%, областной – 35%.


Бюджет районной организации Профсоюза формируется из членских профсоюзных взносов – 35% в райком, в т.ч. 4,5% на формирование районного Фонда социальной поддержки, 30% - первичным организациям.

На 2018 г. – план по перечислению членских профсоюзных взносов выполнен полностью. Полнота сбора на 01.01.2019г. составила – 195,7 рубля (по области 185,1).


386,0 тыс.руб. (10,5%)  перечислено из обкома в райком на оказание материальной помощи, премирование и содержание аппарата районной организации.


Районная организация имеет все необходимые регистрационные и локальные документы для осуществлении деятельности в соответствии с Уставом.


Ежегодно районная ревизионная комиссия по имеющимуся плану работы осуществляет ревизию финансовой деятельности, проводит проверки по первичным организациям по вопросу порядка уплаты, распределения, учета членских профсоюзных взносов. Проверки были в МОУ ДОУ «Юбилейный», МОУ СОШ с.Терновки, МОУ СОШ №№ 15,16, Репинской (протокол президиума райкома от 02.11.2018г.).


Своевременно предоставляются финансовые отчеты в обком, по страховым взносам в налоговую инспекцию, отделение пенсионного фонда, фонда социального страхования.                                                                                    

Районный фонд социальной поддержки создан с декабря 2017 года (на IV пленуме районной организации Профсоюза 13.12.2017г.). Общая сумма дохода за этот период составил – 149,3 т.р., в 2018 году выдана материальная помощь из средств фонда 26 членам на сумму 93 тыс.руб.


Проверкой отмечено, что за I квартал 2019 г. увеличились поступления членских профсоюзных взносов в обком и в райком Профсоюза.


Так в 2018 году за I квартал поступило – 137,4 т.р., а в 2019 году – 179,1 т.р. и это при том, что число членов профсоюза уменьшилось на 144 члена.

Бухгалтерский учет ведется в соответствии с федеральным законом № 402- ФЗ от 06.12.11 «О бухгалтерском учете». Денежные средства, полученные в банке своевременно оприходуются в кассовой книге, лимит остатка кассы определен распоряжением районной организации Профсоюза в соответствии с Указанием ЦБ РФ от 11.03.2014г. №3210-У и Указанием ЦБ РФ от 19.06.2017 №4416-У.

Денежные средства выдаются из кассы по расходным ордерам при наличии заявки на выдачу подотчетной суммы и при наличии заявления на оказание материальной помощи.

На выделение материальной помощи, премирование членов профсоюза принимаются Постановления президиума районной организации Профсоюза.


Ежегодно на пленуме утверждается смета доходов и расходов районной организации, имеются сметы расходов на отдельные мероприятия, проводимые райкомом.


Вместе с тем, при проверке было отмечено, что при проведении ревизии финансовой деятельности недостаточно внимания уделяется анализу исполнения сметы по статьям, по которым были недорасходование средств или перерасход, не выявляются причины такого положения.                                                                                                                   


Обнаружено при проверке, что отдел образования за январь 2019 года не доперечислил райкому профсоюза – 21503 рубля, обкому – 11814 руб.

Недостаточная работа ведется по мотивации профсоюзного членства. Так, 
12 первичных организаций из 65 имеют численность менее 50 процентов членов профсоюза.
